Aftale om ansaettelsesvilkar for pensionerede lerere/bernehaveklasseledere
ved anseettelse i Rudersdal Kommune fra 1.8.2014 og derefter.

Pensionerede leerere og bernehaveklasseledere er ikke omfattet af "Overenskomst for leerere m fl.
i folkeskolen” indgaet mellem LC og KL, hvilket er baggrunden for at indga denne aftale. Hensigten
er at imgdekomme de behov, der opstar for anszettelse af pensionerede leerere i f.eks. vikariater
eller til afgraensede opgaver af mindre omfang. Ansaettelserne mé ikke have karakter af varig an-
saettelse pa fuld tid.

Aftalen geelder for lzerere og barnehaveklasseledere der er pensionerede, er over 60 ar og som
anseettes i en leerer-/bgrehaveklasselederstilling ved en folkeskole i Rudersdal Kommune.

Udgangspunktet er, at laereren/b@rnehaveklasselederen omfattes af vilkar svarende til bestemmel-
serne i "Overenskomst for leerere m.fl. i folkeskolen”, men med seerligt aftalte vilkar omkring lgn-
indplacering og pensionsordning.

For manedslgnnede:

Ved anseettelsen indplaceres laereren/bgrnehaveklasselederen efter overenskomsten samt den til
enhver tid geeldende forhandsaftale.

Der kan derudover aftales szerlige vilkar pa baggrund af dokumenteret kvalifikationer.
Laereren/barnehaveklasselederen vil ikke blive omfattet af Pensionsordning.

For timelgnnede:

Leereren/b@rnehaveklasselederen er omfattet af overenskomstens bestemmelser for timelgnnede.
Leereren/barnehavekiasselederen vil ikke blive omfattet af Pensionsordning.

Ovenstaende aftale er geeldende fra 1.8.2014.

Aftalen kan af begge parter opsiges med 3 maneders varsel til udgangen af en maned.
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