
 

Lønoversigt - Rudersdalkredsen 
 

Gældende fra 1. april 2010 til 1. okt. 2010 

DLF, kreds 26 
Kongevejen 391, 2840 Holte 
Tlf. 4541 3838  
Mail: 026@dlf.org 

Månedsløn på trin 25-50 : 

25 23.638,64 

26 23.969,63 

27 24.243,19 

28 24.648,36 

29 24.996,54 

30 25.349,96 

31 25.709,58 

32 26.074,94 

33 26.445,90 

34 26.823,45 

35 27.206,33 

36 27.595,65 

37 27.990,81 

38 28.417,85 

39 28.833,62 

40 29.255,99 

41 29.684,36 

42 30.119,07 

43 30.788,38 

44 31.476,30 

45 32.183,00 

46 32.909,21 

47 33.494,98 

48 35.034,72 

49 37.385,90 

50 39.995,69 

Kommunalt aftalte tillæg: 
Rudersdaltillæg 1623,45 kr pr. md. Forhøjet pr. 1.4.10 

Ulempetillæg 208,13 kr pr. md.  

Ulempetillæg (sk.best.rep.+TR) 416,24 kr  pr. md.  

Tillæg f. OK-ans. på pers.ord.+FKKA 312,20 kr pr. md.  

Tillæg f. tj.m.  på pers.ord.+FKKA** 312,20 kr pr. md. ** gælder kun Birkerød lærere 

Børnehavekl.ledere 156,10 kr pr. md. Nyt tillæg 1.4.10 

AKT, Reading Recovery, læsevejl. 624,41 kr pr. md. Nyt tillæg 1.4.10 

Undervisningsvejl., pr. udd.modul 312,20 kr pr. md. Nyt tillæg 1.4.10 

Psykologtillæg 416,27 kr pr.md. Nyt tillæg 1.4.10 

PPR-tillæg 1290,43 kr pr.md. Forhøjet pr. 1.4.10 

Tale/høre-tillæg 1873,22 kr pr.md  

Ene-/hjemmeundervisningstillæg 520,33 kr pr.md  

Dronninggård, specialklasser 104,06 kr pr.md Nyt tillæg 1.4.10 

Egebæk-tillæg 676,43 kr  pr.md  

Egebæk, ICDP-rådgivning 478,71 kr pr.md. Nyt tillæg 1.4.10 

Centralt aftalte tillæg:    

Undervisningsvejl., funktionsløn 1040,67 kr pr.md. Nyt tillæg 1.8.10 

Heldagsskoletillæg 2.704,93  kr pr.md  

Spec.uv. i særlige klasser/hold 40,49 kr pr. time udbetales pr. måned (1/12) 

Spec.uv. til elever med min. 9 timer   18,73 kr pr. time udbetales pr. måned (1/12) 

Særlig støtte til 2-spr. mv.(bhkl.) 23,61 kr pr. time udbetales pr. måned (1/12) 

Lejrskole, hyttetur og skolerejse* 158,54 kr pr. dag ydes pr. påbegyndt dag 

Som ovenfor lør-, søn og helligdage* 360,59 kr pr. dag ydes pr. påbegyndt dag 

* tillæg gælder ikke Egebækskolen    

Børnehaveklasseledere begynder  
efter den centrale overenskomst 
på trin 27, mens lærere begynder 
på trin 30. 
 
I den lokale lønaftale for  
Rudersdal tillægges 2 trin som 
kvalifikationstillæg - se skemaet. 

Lønforløb i Rudersdal Kommune:  Nyansat Efter 4 år Efter 8 år Efter 12 år 

Bh.kl. leder (grundløn) 
Trin 29 

+ 2.496 kr/år 
Trin 32 

+ 2.496 kr/år 
Trin 34 

 
Trin 34 

+ 8.740 kr/år 

Bh.kl. leder (anc.løn)    35 

Lærer (grundløn) 
Trin 32 

+ 3.745 kr/år 
Trin 36 

+ 3.745 kr/år 
Trin 41 

 
Trin 41 

12.487 kr/år 

Lærer (anc. Løn)    
Min. trin 42 

+ 16.233 kr/år 

Cand.mag. el.tilsv. 
Trin 32 

+ 3.745 kr/år 
Trin 35 

+ 3.745 kr/år 
Trin 39 

Trin 39 
+ 12.487 kr/år 

Alle beløb er angivet i niveau 01.04.10 - dvs. omregnet fra niveau 31.03.2000 med en reguleringsprocent på 
24,8812 som er mindre end aftalt ved OK-08.  
Parterne har aftalt at nedsætte reguleringsprocenten, så den tilpasses den aktuelle lønudvikling på det     
private arbejdsmarked. 


